
Wir suchen ab sofort am Standort Neckarsulm:

Mitarbeiter Marketing (m/w/d)

Das erwartet Sie bei uns:
•	 Spannende Rolle mit Verantwortung in einem erfolgreichen Traditionsunternehmen
•	Ein offenes, wertschätzendes Miteinander in einem mittelständisch geprägten Umfeld
•	Attraktives Gehaltspaket mit Zusatzleistungen
•	Home-Office-Möglichkeiten & flexible Arbeitszeiten
•	Umfassende Einblicke in unsere Unternehmensabläufe
•	 Tätigkeitsbezogene Weiterbildungsangebote
•	Raum für eigene Ideen, Entscheidungen und kreative Entfaltung
•	Kostenloser Parkplatz und kostenloses E-Tanken
•	Einkaufsvergünstigungen bei zahlreichen Partnern
•	Betriebliche Altersvorsorge	

Das gehört zu Ihrem Verantwortungsbereich:
• Sie organisieren und koordinieren nationale und internationale Messeauftritte
• Sie konzipieren und erstellen ansprechende Marketingmaterialien wie Broschüren,        	
   Flyer und mehr
• Sie planen und realisieren SEO- und SEA-Maßnahmen, um unsere Sichtbarkeit nach-	
   haltig zu steigern
• Sie treiben interne Projekte voran und behalten deren Umsetzung stets im Blick
• Sie gestalten und entwickeln unsere Online-Präsenz (Website und Webshop) sowie So-       	
   cial-Media-Kanäle weiter
• Sie sind für die interne Kommunikation zuständig, pflegen u.a. Inhalte im Intranet und 	
   erstellen einen monatlichen internen Newsletter 

Das bringen Sie mit:
•	 Sie verfügen über Berufserfahrung mit Marketingschwerpunkt oder haben eine  
	 entsprechende Berufsausbildung
•	 Sie sind ein absolutes Organisationstalent im Projektmanagement und behalten auch bei    	
    parallelen Projekten stets den Überblick
    Sie haben bereits Kenntnisse im Umgang mit SEO und SEA (wünschenswert in Google 	
    Ads und Analytics)
•	 Sicherer Umgang mit MS Office sowie Adobe Creative Cloud (z. B. InDesign, Photoshop)
•	 Sie verfassen Texte im Deutschen wie Englischen stilsicher und sind in der Lage 	 	
	 Gespräche sowie Telefonate auf Englisch zu führen 
• Sie kommunizieren ausdrucksstark, effektiv und konstruktiv
•	 Sie haben ein gutes Gespür für Zielgruppen und die Fähigkeit, auch technische Inhalte 	
	 verständlich aufzubereiten

Wir begrüßen Bewerbungen von Men-
schen jeden Geschlechts, jeder ethni-
schen Zugehörigkeit, Religion, sexueller 
Orientierung und Identität.

Mehr als 180 Kolleg:innen an sechs 
Standorten arbeiten gemeinsam daran, 
unsere Kundschaft weltweit zuverläs-
sig mit elektromechanischen Bauteilen 
führender Hersteller zu versorgen – mit 
erstklassigem Service, Know-how und 
Herzblut. Bei uns finden Sie flache Hie-
rarchien, kurze Entscheidungswege und 
ein Team, das zusammenhält.

Wenn Sie uns unterstützen wollen, sen-
den Sie uns Ihren Lebenslauf mit einem 
kurzen Anschreiben und ihrer Gehalts-
vorstellung per E-Mail an bewerbung@
boersig.com.
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