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Wir suchen ab sofort:

Verantwortlicher IT (m/w/d)

Standort: Neckarsulm, mit groRziigiger Homeoffice-Regelung

Unser Angebot — Mehr als nur ein Job

Verantwortungsvolle Schliisselrolle in einem zukunftsorientierten Unternehmen.
Attraktives Gehaltspaket mit Zusatzleistungen.

Flexible Arbeitszeiten & Home-Office-Moglichkeit.

Moderne IT-Ausstattung und Gestaltungsfreiraum fiir innovative Losungen.

Strukturierte Einarbeitung sowie individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmaéglich-
keiten.

Angenehme Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen.

Ihre Aufgaben — Verantwortung mit Gestaltungsspielraum

lhr Profil -

Strategische und operative Verantwortung fiir unsere IT-Landschaft an unserem Hauptstand-
ort sowie in unseren Niederlassungen.

Fihrung und Weiterentwicklung eines kleinen IT-Teams.

Administration, Optimierung und Weiterentwicklung der virtualisierten Serverinfrastruktur,
des Netzwerks sowie der Client- und Anwendungsumgebung.

Cloud-Management & Migration: Betreuung, Optimierung und Weiterentwicklung von
Cloud-L6sungen (Microsoft 365, Azure, AWS oder vergleichbare Dienste).

IT-Sicherheit & Datenschutz: Umsetzung und kontinuierliche Verbesserung von Sicherheits-
konzepten, insbesondere im Bereich Cloud Security.

IT-Support & Schulung: Ansprechpartner fir Mitarbeitende, Einweisung in Systeme sowie
Durchfiihrung von IT-Trainings.

Projektmanagement & Digitalisierung: Planung und Umsetzung neuer IT-Projekte sowie
Evaluierung innovativer Technologien.

Budget- und Investitionsplanung sowie Steuerung externer IT-Dienstleister.

Fachkompetenaz trifft auf Hands-on-Mentalitat

Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleich-
bare Ausbildung (z. B. Fachinformatiker fir Systemintegration) mit relevanter Berufserfah-
rung.

Mehrjahrige Erfahrung in der Administration und Betreuung von Windows-Servern, Active
Directory, Microsoft 365, Exchange und virtualisierten Umgebungen.

Sehr gute Kenntnisse in Netzwerktechnologien, IT-Sicherheit sowie Cloud-Plattformen (z. B.
Microsoft Azure, AWS, Google Cloud).

Erfahrung mit Cloud-Technologien, hybriden IT-Infrastrukturen und der Migration von On-
Premises-Systemen in die Cloud.

Erfahrung mit RDS, IP-Telefonie, VPN, WAN, PowerShell und idealerweise mit e-Archivierung.

Erfahrungen in der Zusammenarbeit und Steuerung externer IT-Dienstleister.
Kommunikative, I6sungsorientierte und souverane Personlichkeit mit hoher Serviceorientie-
rung.

Wir begriiRen Bewerbungen von
Menschen jeden Geschlechts, jeder eth-
nischen Zugeharigkeit, Religion, sexueller
Orientierung und Identitat.

In dem mittelstandischen, familiar ge-
fuhrten Unternehmen Borsig schatzen die
tber 180 Kolleginnen und Kollegen die
Zusammenarbeit in flachen Hierarchien
an sechs Standorten.

Als etablierter Vertragshdndler von Pre-
mium-Herstellern verkaufen wir in tber
50 Landern elektromechanische Bautei-
le an B2B-Kunden. Unser Anspruch: Die
beste Qualitdt zu einem guten Preis fur
unsere Kunden.

Wenn Sie Teil eines innovativen Teams
werden und lhre Fahigkeiten in einem
spannenden Umfeld einbringen moch-
ten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen unter
Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und
Ihres frithestmaoglichen Eintrittstermins
an:

Borsig GmbH Electronic-Distributor
Damir Baric, Personalleiter
Siegmund-Loewe-StraRe 5

74172 Neckarsulm

T+49 7132 9393-32

E bewerbung@boersig.com

www.boersig.com




